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ПОЛОЖЕНИЕ

о разработке, принятии, }"тверждеЕии и внесении измецении в
основные образоватеrrьЕые программы начального общего,

осповного общего н средцего общего образованr.rя

1. Общие rrоложеция
1.1Настоящее Положение разработано FIa осIIовании Федерального закона
<Об образовании в Российской Федерации> Ns 273-03 от 29.|2.20|2 (ст.
l2,1З), в соответствии Приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от Об, 10.2009 г. Ns373 <Об утвержлении и введении в

действие федершrьного государствеIIного образовательного стандарта
начального общего образоваяия>, Приказом Министерства образования и
науки Российской Федерацип от |7.|2.2010 1897 <Об утвержлении и введеЕии
в действие федерального государствениого образовательного стаЕдарта

осIIовIIого общего образованио>, Приказом Министерства образования и
науки Российской Федерацип от |7.05.2012 Ns 413 <Об утверждении в

действие федерального государственпого образовательного стаIrд4рта

среднего общего образовашлл>, Приказом Мrтrистерства образоваяия и Еауки
Российской Федерации от 30.08.2013 Ns101 (Об утверждеЕии Порядка
оргацизациииосуществлениrI образовательнойдеятельности по

осцовным общеобразовательным программам 
- 

образовательным

программам начальЕого общего, осЕовного общего и среднего общего

образования>, а тЕtюке в соотвесвии с Уставом ОС) и иными нормативно-

правовыми Еtктами, регламентирующими вопросы общего образования

Российской Федерации и Чеченской Ресrryблики.
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1.2.Основные образовательные программы начЕlJIьного общего,

основЕого общего и среднего общего образования (далее 
- 

ООП НОО, ООГГ
О и ООП СОО) школы управленческий документ, конкретизирующий

требования федерального государствеIIного образовательного стандарта (да;lее

- 
ФГОС) к результатам, содержанию и ресурсам образовательного процесса в

школе, регламентирующий содержание и педагогические условиrI обеспечения

образовательЕого процесса.

lЗ. Образовательные прогрilммы определяют содержание образования и

организацию образовательного процесса и направJIены на формирование
общей культуры, духовно-вравственного, социаJIьного, личностного развития
обучающихся, создаЕие основы длlI самостоятельной реализации,
обеспечивающей социальЕуо успешность, развитие творческого

самосовершенствования, сохраЕение и укрепление здоровья обучающихся.
1.4. ООП разрабатывается в соответствии с требованиями ФГОС и с

учетом примерных основных образовательных программ НОС), ООО и СОО
самостоятельно, а таюке с )летом образовательных по,требностей и запросов

обучающихся, их родителей (законных представителей).

1.5. 0011 содержат обязательную часть и часть, формируемую участника]\,Iи
образовательных отношений.

1.б. Образовательные процраммы рассматриваются и принимаются

педагогическим советом школы, обсуждаются родительским сообществом и

утверждаются директором,

2. Струкryра и содержание осцовной образовательной программы

2.1. Требования к структуре и содержанию разделов
основной образовательной программы начаJIьного общего

образования опредеJIяются Федеральным государственным
образовательным стандартом начuLпьного общего образования.

2.2. Требования к структуре и содержанию разделов
основной образовательной программы основного общего образования

определяются Федеральным государственным образовательным

стандартом основного общего образования.

2.З. Требования к структуре и содержанию разделов
основной образовательной программы среднего общего образования

опредеJIяются Федермьным государственIrым образовательным

стандартом среднего общего образования.
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2.4. Обязательная часть ООП НОО составляет 8094, а

часть, формируемаJI r{астниками образовательных отношений - 20
0/0, обязательна часть ООП ООО составляет '1094, а часть,

формируемая участниками образовательных отIIошений - 3094,

обязательная часть ООП СОО составляет 6094, а часть, формируемая
участниками образовательных отношений - 4094.

З. Порядок разработки и }"твержд€ния ООП НОО, ООП ООО и ООП
соо

З.1. Образовательные программы самостоятельно разрабатываются и
утверждаются 00.

З.2. В образовательные программы моryт быть внесены изменения в

порядке, установленном настоящим Положением.

З.З. Образовательные программы разрабатываются, утверждаются и
корректир},ются в 00 не позднее 15 авryста текущего 1^rебного года на
следующий уlебный год.

3.4. fuя разработки образовательной программы в школе прикЕlзом

директора создается рабочая |руппа.
3.4. 1 . В состав рабочей группы входят: - заместители директора по УВР;

- заместитель директора по МР; - педагог - библиотекарь; _ педагогические

работники ( уlителя нач€LпьньIх кJIассов, )пlителя предметники).

З.5. Проект разработанной основной образовательной программы,
подготовленной рабочей группой обсуждается и рассматривается на

заседаниях рабочей группы 00. По итогам указанного рассмотрения
принимается решение, которое протоколируется в срок до 10 авryста текущего
года и засlý/шивается на заседании Педагогического совета.

3.6. при составлении основных образовательных rrрограмм установJIенЕым
требованиям на титульном листе укaвываются реквизиты протокола

педагогического совета, _на котором данные программы рассматривались,
дата принятиJI ООП и утверждения. ООП утверждаются и вводятся в действие
приказом директора школы, о чем имеются соответствующие отметки на

титульIlом листе программы. Копии документов (протокол педЕгомческого
совета и приказ директора) прикJlадываются к ООП.
3.7. Реализация основных образовательных программ школы становится
предметом выполнениrI всеми участниками образовательньп отношений.

З.8. Шкопа обеспечивает реализацию в поJIном объеме образовательных

про!рамм, соответствие качества подготовки обуlающихся установленным
требованиям, соответствие применJIемых форм, средств, методов обу^rения и
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воспитаниrI возрастным, психофизическим особенностям, скJIонностям,
.способностям, интересам и потребностям обучающихся.
3.9. При реЕIлизации образовательных программ моryт использоваться

различные образовательные технологии, в том числе дистанционные
образовательные технологии, обучеЕие on-line.
З.10. Контроль за выполнением основных образовательных программ
осуществJuIет педагогический совет совместно с директором школы.
з.l 1.

4. Порялок внесения изменений в образовательпые программы

4.1. Настоящее Положение устанавливает порядок внесения изменений в основные
образовательные программы НОО, ООО и СОО.
Основаниями внесения изменений может являться: _ изменение требований
законодательства; - измеЕеЕие содержания ООП; - изменение условий ремизации
ооп.

4.2. Изменения моryт быть внесены в целевой, организационный и
содержательныи р€lздел.

4.З. Изменения в образовательные программы моryт быть внесены в виде:

дополнениlI к основному содержанию ООП; - изменения в

части содержания ООП; - исключениlI части содержания ООП.
4.4. Изменения моryт вноситься в образовательные программы 1 раз на начало

нового учебного года по согласованию с коллегиаJIьными органами

управленшI Irrколы в соответствии с настоящим Положением и
закрепляться приказом <<О внесении изменений в образовательную
программу.>.

4.5. Информация о вносимых изменениях в основные образовательные
программы фиксируется в листе регистрации изменений в ООП
(Приложение 1),

4.6. Все изменения доводятся до сведения }частников образовательньrх

отношений, размещаются на официальном сайте школы,
4.7. Порялок внесения изменений в ООП ан€uIогичен порядку ее утверждения:

составление проекта изменеrrий в ООП рабочей группой; _ принятие

проекта изменений в ООП педагогическим советом; _ утверждение проекта

изменений в ООП директором школы (издание приказа).

Тексты изменений на отдельных листах прикJIадываются к
образовательной программе.
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5. Управление образовате.пьными программамп

5.1. Педагогический совет:

-разрабатывает и приЕимает осIlовные образовательные прогр€lммы

шкоJш

- рассмац)ивает, обс5пкдает и проводит выбор уrебньп< плаJlов цроцрамм,

уrебников, форм, методов образовательного процесса и способов r.оr

реапизации,
5.2, ,Щиректор:

- утверждает основные образовательные программы; _

угверждает индивид/ztльный учебньгй ImaE IIIколы па текущий 1"тебrшй год;

-утверждает рабочие прогрЕlммы уrебньrх цредметов и курсов; -
утверждает программы внеурочной деятельности; _ обеспечивает

стратегическое )дравление реализацией ocHoBHbD( образовательньп<

црограмм; - обеспечивает шIаЕировЕlние, коцтроль и анализ деятельности

IIодости)кепиюположительныхрезультатов, определенIIых основЕыми

образовательнымипрогр€tмм{lми;-создает необходr.пrrые

ОРГаНИЗаЦ!rОННО-ПеДаГОПrЕТеСКИе И МаТеРИZrЛЬЕО-ТеХНИЕIеСКИе УСЛОВИЯ

дJUI выполнеЕиJI основных образовательньD( программ.

5 ,З. Заrчrеститель директора по учебно-воспитательной работе:
_ обеспечивает разработку octloBllыx образовательных процрамм в

соответствии с положением; _ организует на основе образовательпьтх

проrрамм образовательньй процесс Ila всех ypoвluD( образования; -
осуществIIяет контроль и hнаtмз выполнениrI уrебньос црограмм согласЕо

плану внутреннего конц)оJuI; - обеспечивает итоювый аtтаrlцз и

корректировку осItовньгх образовательньrх программ; - вносит предложеЕия

по изменению содержаниrI уrебного плана, осуществJuIет итоговый анаJIиз и

выполнение образовательпой программы coBМecтIto с за},lеститеJIями

директора, специалистами; _ обеспечивает разработку и

совершенствоваrшлерабочID(прогрa}мм, курсов; - ос)дцествJuIет

организацию занятий по програп,lмам внеурочной деятельности; -
руководит цроцессом корректцровки (ехегодного) содержаЕиrI

образовательной програrчrмы в соответствии с результатами, поJIyIеЕными в

процессе мопиторинга качества реализации образовательной программы; _
обеспечивает обуrевие педагоппlескI,D( работников освоению содержаниrI

ФГОС общего образования (начмьного, осЕовIIого, среднего); *

руководит деятельностью по оргаЕизации проблемного анаJIиза
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результатов образовательной деятельности в соответствии с ФГОС общего

образования (нача,,тьного основного, среднего); - руководитработой
психологов по мониторинry личностных результатов освоения основной

образовательной программы общего образования (нача.гtьного, основного,

среднего) по стартовой диагностике об5пающихся (по группам

метапредметных результатов).
5.4. Заместитель директора по методической работе осуществляет

следующую работу:
_ проводитпроблемныйанализрезультатовобразовательной

деятельности; - вносит предложениrl по изменению содержания и струкцры

учебньпr предметов и уrебно-методического обеопечения; - проводит

первоIiачЕIльную экспертизу существенных изменений, вносимых

педагогиtIескими работниками в 1.rебные программы; - рекомендует к
использованию рабочие программы 1^rебных предметов, курсов; _

разрабатывает методические рекомендации для об}^rающихся и

родителей (законньп< представителей) по эффективному усвоению уrебных
программ способствует совершенствованию методического обеспечения

реЕuIизацииобразовательныхrlрограмм;- проводитэкспертизу

изменений в рабочие программы, вносимых педагогами (ежегодно в мае-

июне); - проводит анаJIиз результатов освоения образовательньrх программ.

б..Щелопроизводство

6.1.Ответственный за разработку, формирование и хранение комплекта

документов, входящих в ООП, явJuIется заместитель директора по

1^лебно-воспитательной работе.
б.2. Срок хранениrI образовательной програ"rr,rмы - постоянно.

Прпложение l
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